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Kelompok Penerbit Koran Daerah-Kompas Gramedia, membuka
kesempatan bagitenaga kerja yang dinamis dan menyukai tantangan untuk bergabung sebagai:

1. SALES AND MARKETING MANAGER
ONLINE MEDIA kode (JT - SMM)

a Sl semua jurusan
C Berpengalaman sebagai. Spv. di Industri Media

atau Advertising min. 3 thn.
O Mampu berbahasa lrrggris aktif dan pasif
O Mahir dalam melakukan presentasi dan negosiasi

2. SENIOR HR OFFICER kode (JT - HRS)

O 51 Manajemen/H u ku m/Psikologi/Psikolog
I Berpengalaman sebagai 5pv. Departemen HRD.

min. 2 th n.
tl Menguasai nranajemen HRD:r€'kiutmen & seleksi,
I Hubungan lndustrial, Pengembangdn Organisasi,

dan Diklar
I Bersedia melakukan per.jalanan tugas ke luar kota

3. SENIOR TAX CONTROLLER kode (JT - TAX)

a 5'l Aku ntasi/ Perpajakan
a Memiliki ijaza h/brevet pajak.
O Berpengalaman di bidang perpajakan min.3

4. AUDIT OFFICER kode (JT - AUD)

a S 1 Aku nta nsi
I Berpengalaman dibidang audit min. 1 thn.

5. ACCOUNT EXECUTIVE kode (JT - AEO)

a S l semua jurusan

O Fresh craduate/berpengala man di bidang
pemasaran min. i thn

a Menyukai bidang marketing
O Mampu mengendarai kendaraan bermotor

6. REPORTER kode (JT - REP)

a Sl semua jurusan

3 Fresh Graduate, bersedja mengikuti
pelatihan wartawan

t Lebih disukai memiliki sim C / A
4 Bersedia clitempatkan di seluruh kota-kota

besar di Indonesia.

7. GRAPHIC DESIGNER kode (JT - DG)

a D3 Disain Grafis, menguasai Free Hand,
Page Maker, Corel Draw, dan Adobe Photoshop

l) Melampirkan contoh karya dalam bentuk

, hasjl c etak / print out (maks. 3 ekspr

'F tida k bura warna
O Bersedia ditempatkan diManado, Meclan dan

Pa lang karaya.

Kirimkan lamaran lengkap (CV Pas Foto 2 lbr ukuran 4 x 6, fotokopi KTp
dan no telepon yang dapat dihubungi) ke :

HR DEPARTMENT
PT. INDOPERSDA PRIMAMEDIA
JL. PALMERAH SELATAN NO.3

JAKARTA PUSAT 1O27O
Atau melalui email ke:

persda.rekrutmen@g mail.com
Maret 2010.


